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DELIBERATION 2022/25

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DU SERVICE REMPLACEMENT

Le Conseil d'Administration s'est réuni le Mardi 17 Mai 2022 a 14 heures 30, salle des réunions
au CENTRE DE GESTION a BRUAY-LA-BUISSIERE, sous la présidence de M. Joél DUQUENOQY, Président
du CDG 62.

Le secrétaire de séance désigné est M. Francis CORDONNIER, Adjoint au Maire de BETHUNE.

Etaient présents : M. Nicolas PICHONNIER, Maire de RIMBOVAL — M. Jacques BACQUET,
Maire de QUERCAMPS - Mme Véronique DUMONT-DESEIGNE, Adjointe au Maire de MARCK -
M. Jean-Michel LEGRAND, Maire de AUCHY-LES-MINES - Mme Brigitte ROYER, Adjointe au
Maire de BURBURE - Mme Nadine LEFEBVRE, Maire de BEUVRY — M. Marc BOUTROQY, Maire de
ESCALLES - Mme Denise TETELIN, Maire de VILLERS-CHATEL — M. Didier BOMY, Adjoint au
Maire de CucqQ - M. Alain DUBREUCQ, Maire de SAINS-EN-GOHELLE — M. Maurice LECONTE,
Maire de HOUCHIN - Mme Marie-Thérése ROJEWSKI, Adjointe au Maire de HOUDAIN -
M. Michel DASSONVAL, Adjoint au Maire de LILLERS - M. Ludovic IDZIAK, Maire de
CALONNE-RICOUART - M. Dominique DELATTRE, Vice-Président du Syndicat Mixte Artois
Valorisation - M. Joél DUQUENOQY, Président de la Communauté d’Agglomération du Pays de
SAINT-OMER - M. Ernest AUCHART, Conseiller communautaire de la Communauté de
Communes des Campagnes de I'Artois — M. Francis CORDONNIER, Adjoint au Maire de
BETHUNE - M. André KUCHCINSKI, Conseiller Départemental.

¢ Etaient absents ou excusés : M. Jean-Pierre SANSEN, Maire de Ruitz - M. Bruno
HUMETZ, Adjoint au Maire de SAINT-OMER - Mme Fabienne DUPUIS, Maire de OIGNIES -
M. Jean-Luc FAY, Maire de BONNIERES - M. René HOCQ, Maire de BURBURE - M. Marc
THOMAS, Maire de MOULLE - M. Jean-Frangois THERET, Maire de FREVENT — M. Cédric
DELMOTTE, Maire de BOIRY-SAINT-MARTIN - M. Julien DELANNOY, Maire de
WAVRANS-SUR-L'AA — M. Guillaume LEBLOND, Conseiller municipal de BOULOGNE-SUR-MER -
M. Hakim ELAZOUZI, Administrateur au CCAS de BETHUNE - Mme Patricia FONTAINE,
Administratrice au CCAS de BOULOGNE-SUR-MER - Mme Florence WOZNY, Conseillére
Départementale - Mme Denise BOCQUILLET, Conseillere Départementale.

IR BEER 3K
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour |'application de I'article 136 de la loi du
26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatif aux agents non titulaires de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique

Territoriale du Pas-de-Calais en date du 7 mars 2013 autorisant le service de remplacement a
Signe par - Joel DUGHASIY recours a des agents non titulaires pour assumer des missions temporaires au sein des
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Vu la délibération n° 2021/06 modifiant le réglement de fonctrormmrerment—pour—Te—service
remplacement;

Vu la délibération n° 2022/14, en date du 15 mars 2022, du Conseil d’Administration du
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais, modifiant le tableau
des effectifs ;

Vu la délibération n° 2022/12, en date du 15 mars 2022, du Conseil d’Administration du
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Pas-de-Calais, instituant le Régime
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions de I'Expertise et de I'Engagement
Professionnel (RIFSEEP)

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil d’Administration que le Centre de
Gestion a organisé 5 sessions de formation au métier de secrétaire de mairie pour alimenter le
vivier de personnel de remplacement depuis 2018.

Il expose que, sur les 69 stagiaires formés, 11 sont en mission de remplacement pour le CDG
et 2 sont disponibles, les autres stagiaires se sont réorientés, ont trouvés un contrat a durée
déterminée dans une collectivité ou ont intégré la Fonction Publique Territoriale.

Il précise que le plus souvent, ceux d’entre eux sont sous contrat a durée déterminée pour
d’autres collectivités que le CdG ont fait ce choix pour raisons économiques.

Monsieur le Président propose donc d’acter dans le réglement de fonctionnement I'attribution
du régime indemnitaire prévu par la délibération n°® 2022/12 suscitée.

Le Président demande au Conseil d’Administration :

- d’approuver les modifications du reglement de fonctionnement du service
remplacement ainsi que le modele de convention en découlant, documents annexés a la
présente délibération ;

- de l'autoriser a I'appliquer a compter du 1° juin 2022.

Le Conseil d’Administration,
Aprés avoir entendu I'exposé de son Président,
A 'unanimité des membres présents,

.« ApPROUVE les modifications du reglement de fonctionnement du service remplacement
ainsi que le modeéle de convention en découlant, documents annexés a la présente
délibération ;

+  AUTORISE |'application de ce réglement a compter du 1°¢" juin 2022.

Ainsi fait et délibéré en séance,
a BRUAY-LA-BUISSIERE, le 17 mai 2022
Le Président,

Joél DUQUENOY



		2022-05-23T14:12:00+0200
	Bruay-La-Buissière
	Président du Centre de Gestion du Pas de Calais




