VILLE DE

LABOURSE

Le Maire de LABOURSE,

ARRETE
ETABLISSANT LE TABLEAU ANNUEL
D’AVANCEMENT DE GRADE

Vu le code général de la fonction publique ;
vu les statuts particuliers des cadres d'emplois de [z fonction publigue territoriale ;

vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité ;
vu la délibération n®16 en date du 43 avril 2017 partant détermination des ratios promus/promouvables aprés avis

du comité social territorial en date du 6 avril 2017 ;

Vu l'arrété portant établissement des Lignes Directrices de Gestion en date du 30 décembre 2020 aprés avis du

comité social territorial en date du 18 décembre 2020

Article 1*

ARRETE

n°2024/83

Le tableau annuel d'avancement de grade au titre de l'année 2024 est établi comme suit :

Avancement au grade de : Adjoint administratif principal de 1% classe

Nom / Prénom

| Grade actuel

| Date d'effet de la nomination

DUCCIN Maité

| 1°" novembre 2024

| Adjoint administratif principal de 2 classe

Avancement au grade de : Adjoint technique principal de 2éme classe

Proportion Hommes { Femmes des agents promouvables * |

Total
2

Hommes

Femmes |

2

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d'avancement

Proportion Hommes / Femmes suscentibles d'étre promus

Total

Hommes

1

Femmes
1 |

Nom / Prénom

! Grade actuel

| Date d'effet de la nomination

HERNQUT marcelle
GUEANT Véronique

Adjoint technigue

Adjoint technigue

1¢ novembre 2024

| 1¢" novembre 2024

| LEFEBVRE Angélique

Ad oint technigue

BOULANGER Valéry
LEBOUCQ Laura

| Adjoint technique
Adjoint technigue

1e" novembre 2024
| 1¢" novembre 2024

| 1° novembre 2024

= Propertion Hommes ! Femmes des agents promouvables 3

Total
5

Proportion Hommes | Fer_rn'es susceptibles d'étre promus

Total
5

Hommes

Femmes

5

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d'avancement

Hommes

| Femmes

| 5

Avancement au grade de : Adjoint d’animation principal de 1°* classe

Nom / Prénom

Grade actuel

Date d'effet de la nomination |

| BLANQUART jérome

Adjoint d’animation principal de 2éme classe

1¢ novembre 2024

Total

Hommes

1

1

Proportion Hommes / Femmes des agents promouvables *
| Femmes

! 1

Proportion Hommes | Femmes susceptibles d'étre promus
| Hommes

Total

1

= ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d'avancement

Femmes !




Avancement au grade de : Adjoint d’animation principal de 28™ classe

n°2024/83

Nom / Prénom | Grade actuel

Date d'effet de la nomination

MARCHE Sandrine Adjoint territorial d'animation

18" novembre 2024

CARLU Séverine Adjoint territorial d'animation

18" novembre 2024

BUKOVAC Julie | Adjoint territorial d'animation
_ANDRZE|CZAK Emmanuelle | Adjoint territorial d’animation

1¢" novembre 2024
1¢ novembre 2024

Proportion Hommes { Femmes des agents firomouvables *

Total Hommes

Fammes

4

4

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d"avancement

Total Hommes |

Projiortion Hommes | Femmes susceptibles d'étre nromus

Femmes

4 C

4

Avancement au grade de : Atsem principal de 1% classe

Nom / Prénom ] ~ Grade actuel

Date d'effet de [a nomination |

| TRINEL Lauriane | Atsem principal de 2¢™ classe
| DEVAUCHELLE Nathalie Atsem principal de 2™ classe

1¢ novembre 2024 |
1* novembre 2024 |

Froportion Hommes ' Femmes des agents promouvables *

Total Hommes

Femmes

= . -

2

*ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Proportion Hommes / Femmes susceptibles d'étre gromus

Total Hommes

Femmes

2 -

2

Avancement au grade de : Puéricultrice hors classe

Nom / Prénom | Grade actuel

Date d'effet de la nomination |

" LHERBIEZ Mélodie | Puéricultrice

1% novemore 2024

Total Hommes
“I —

* ansemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Proportion Hommes / Femmes susceptibles d’étre promus

Proportion Hommes | Femmes des azents promouvanles *

Femmes |
1

Total ——! Hommes
“I -

Avancement au grade de : Garde champétre chef principal

Femmes
1

Nom [ Prénom Grade actuel

Date d'effet de la nomination

MARECHAL Olivier Garde champétre chef

18" novembre 2024

Proportion Hommes [ Femmes des agents gromouvables *

Total Hommes

Femmes

1 1

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d'avancement

Propertion Hemmes / Femmes susceptibles d'étre promus

Total Hommes

Femmes

1 i 1




n°2024/83

Article 2

Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion du Pas-de-Calais qui en

assurera la publicité conformément aux dispositions de larticle 1522-26 du code général de la
fonction publigue.

Article 3
Le présent tableau d'avancement sera transmis au comptable de la collectivité.

. o L
Le Maire, /&, ™
'I-%T . 7
|-;$zll v at g.}j.l'
Philippe SEAILLIEREZ

Le Maire :
- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- Informe que le présent arrété peut faire {'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de
Lille dans un délai de deux mois & compter de la présente natification. La juridiction administrative compétente peut
aussi étre saisie par lapplication Télérecours citoyens accessible a partir du site w

Publiéle .o



