
  

Pilotage des services du Pôle 

 

 Les missions  
 

• Vous accompagnez les services du Pôle (statut, carrière, partenariat 
CNRACL, RH) : encadrement de 17 agents, dont 5 en management 
direct 

• Vous participez à la stratégie de mise en œuvre des projets du Pôle 
• Vous assistez et contrôlez la sécurité juridique des actes 
• Vous conseillez les collectivités et établissements publics du 

département  
• Vous participez au Codir  

 
 

 Savoir-faire  
 

• Vous avez de solides connaissances statutaires 
• Vous avez des connaissances en droit public / administratif 
• Vous disposez de capacités managériales 
• Vous connaissez les processus de décision des exécutifs locaux 

 

Qui sommes-nous ?  
 

Le Centre de Gestion de la fonction publique 
territoriale du Pas-de-Calais (CdG62) est un 
établissement public administratif. Accompagnant 
plus de 1 200 collectivités affiliées et assurant ainsi 
la gestion de près de 20 000 agents, le CdG62 se 
positionne ainsi comme partenaire de proximité RH 
et tiers de confiance pour les collectivités et 
établissements publics qu’il accompagne 
quotidiennement. 
Plus d’infos : https://www.cdg62.fr 

 
Rejoignez-nous et bénéficiez de : 
• Un cadre de travail agréable et arboré avec parking à disposition 
• Facilités d’accès : établissement situé à 30 min de Lens - Arras -           

Saint Pol et 15 min de Béthune (accès autoroute et gare TGV) 
• Restauration : salle à disposition & chèques déjeuner              

(zone commerciale à moins de 5 min) 
• A toute proximité : crèches/garderies - écoles primaires - 

collège/lycée  
• Locations immobilières sur Bruay-la-Buissière et villages environnants 

• Plages de la côte d'Opale / Lille à environ une heure de trajet  

 

Notre établissement, attentif à l'évolution, à la formation et à l’adaptation 
des postes de ses agents, sera présent à vos côtés pour vous accompagner 
dans votre prise de poste. 

 

   A pourvoir à compter 
du 01/11/2025 

Responsable du Pôle 

juridique et statutaire 

 

En résumé 

CdG62 (Bruay-la-Buissière) 

Temps complet (1607 h / an) 

Expérience exigée 

Cycle de travail sur 4,5 ou 5 jours 
de 35 à 37h hebdo, horaires 
variables, télétravail, salle de 
restauration, chèques déjeuner, 
participation mutuelle employeur, 
amicale du personnel, Comité 
National d’Action Sociale... 

 
Ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels 

Cadre d’emplois des attachés territoriaux 

 Date limite de candidature : 15/09/2025 

Plus de renseignements  

a.figenwald@cdg62.fr 

Voir l’intégralité de l’offre Responsable du Pôle 
juridique et statutaire - CENTRE DE GESTION 62 | 
emploi-territorial.fr 
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